Team 10, de hardstgroeiende aanbieder van hardlooptrainingen in Nederland zoekt een
(Junior) Marketing en Communicatie Manager (m/v)

Ben je op zoek naar een uitdagende job bij een van de grootste en meeste gewaardeerde
aanbieders van hardlooptrainingen van Nederland? Werk je bovendien graag in een
dynamische organisatie waar ook jouw mening telt? Heb je een passie voor sport? Dan is
werken bij Team10 zeker iets voor jou! Wij zijn per direct op zoek naar een Junior
Marketing en Communicatie Manager die onze trainingen via verschillende kanalen op de
markt zet.

Hardlopen als vrijetijdsbesteding maakt een enorme groei door. Team10 heeft een uniek
concept ontwikkeld om zowel de beginnende hardloper als de gevorderde loper op een
leuke, gezellige, maar ook doeltreffende wijze te ondersteunen. Voor een marketeer een
mooie kans om mee te bouwen aan de groei van ons bedrijf, zowel in aantallen
deelnemers per stad, als in uitbreiding naar tal van andere plaatsen. Dit willen wij onder
andere bereiken door campagnes gericht op onze specifieke doelgroepen, via inzet van
on line, off line en social media campagnes, het aantrekken van verkeer naar de website,
het converteren van websiteverkeer naar deelnemers, emailmarketing, introductiedagen,
sponsoring/parnerships en andere vormen van creatieve promotie. Omdat de functie
(junior) Marketing en Communicatie Manager een nieuwe functie is, heb je echt de kans
Team10 een eigenwijze en herkenbare ‘smoel’ te geven.

Je vindt het leuk om nieuwe wegen te verkennen en op trends in te spelen. Bovendien
ben je niet bang om een keer ‘onderuit’ te gaan en zorgt tegenwind er alleen maar voor
dat je jouw inspanningen verdubbelt. Ben je daarnaast innovatief, overtuigend,
conceptueel sterk en recht door zee? Wij ook, dus maak snel kennis!

We verwachten van jou in de job:

e Het planmatig uitvoeren van alle marketing en communicatie-activiteiten;

¢ Organiseren en uitvoeren van marketingacties om deelnemers te werven voor
beginnerscursussen, cursussen voor gevorderden en overige speciale events;

e Stimuleren van het bereik met alle vormen van Social Media (Twitter, Facebook,
LinkedIn);

¢ Inzet van de website van Team10 als kanaal voor het werven van nieuwe

deelnemers en het aantrekken van meer verkeer;

Opstellen van aantrekkelijk promotiemateriaal en effectieve distributie daarvan;

Het inzetten van een email-marketing middels nieuwsbrieven aan eigen lezers;

Genereren van Free Publicity bij locale pers en special interest loopbladen;

Aangaan van partnerships bij websites ter promotie van de cursussen;

Het doen van research om te bepalen welke steden zich het meest lenen voor

uitbreiding van het cursusaanbod en zo te groeien naar landelijke dekking;

e Je rapporteert aan de commercieel directeur.

Je voldoet aan het volgende profiel:

HBO werk - en denkniveau op het gebied van PR/Marketing/Webmarketing;
2-3 jaar ervaring in een vergelijkbare functie;

Een zelfstarter die proactief de communicatie zoekt en prioriteiten stelt en
daarnaar handelt;

Uitstekende communicatieve en redactionele vaardigheden;

Aantoonbare beheersing van MS Office, DTP- software en een CMS;
Affiniteit met internet/email-marketing en social media;

Een passie voor sport;

Je hebt een rijbewijs B en beschikt over een eigen auto.
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Wij bieden:

e Een ontzettend leuke job met voldoende vrijheid om werkzaamheden zelfstandig
te vervullen;

e De mogelijkheid om voor een deel thuis te werken;

e Flexibele arbeidsuren;

e Een positie in het hart van de organisatie en daarmee de gelegenheid een

substantiéle bijdrage te leveren aan de gevoerde strategie vanuit commercieel

perspectief;

De mogelijkheid je werk zichtbaar te maken voor duizenden hardlopers;

Een cultuur waarin de persoonlijke groei en ontwikkeling belangrijke waarden zijn;

Marktconforme arbeidsvoorwaarden;

Een laptop van de zaak;

Een telefoon van de zaak;

Vergoeding van zakelijke onkosten op declaratiebasis

Gratis deelname aan alle trainingen van team10.

Hoe te reageren?

Spreekt deze vacature je aan, dan vragen wij je je CV en motivatie te versturen aan
Team10, ter attentie van Rogier Rimke op rogier@team10.nl. Voor meer informatie kun
je onze website raadplegen www.team10.nl, en contact opnemen met Rogier
Rimke/Algemeen Directeur (06-14280886) of Sander Klos/Commercieel Directeur (06-
12334171).

Over Team10

Team 10 is een vooruitstrevende aanbieder van hardlooptrainingen die van uit diverse
steden in het westen van Nederland beginnerscursussen organiseert en ervaren
loopgroepen traint voor o.a. de Dam-tot-Dam, Zeven-heuvelen-loop en de Amsterdamse
marathon. Hierbij richten wij ons met name op de recreatieve lopers.

We enthousiasmeren rond de 1000 lopers per jaar en weten ze te winnen voor de
loopsport. De meeste lopers blijven lang verbonden aan Team10 en daar zijn we trots op.
De organisatie bestaat uit een team van ca. 50 trainers en 5 medewerkers. Het
hoofdkantoor bevindt zich in Amsterdam.
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